
事業承継診断アンケート 
 

 
 

【 回 答 期 限 】 ７月２１日（火）  

   

【 回 答 方 法 】 ① FAX （ 0585-34-3370 ） にてご回答  

② 右の QR コードよりご回答 

③ 直接商工会へ 

 

   

【お問い合わせ先】 大野町商工会  TEL：0585-32-0667  

 

ご回答日      令和 8 年        月       日 

会 社 名  

代表者名  

  

●業種を選択してください 

□①建設業   □②製造業   □③情報通信業   □④運送業   □⑤卸・小売業 

□⑥飲食・宿泊業   □⑦サービス業   □⑧その他（                    ） 

 

●資本金 

□①個人事業主   □②1,000 万円以下   □③1,000 万円超～5,000 万円以下 

□④5,000 万円超～1 億円以下   □⑤1 億円超～3 億円以下   □⑥3 億円超 

 

●従業員数（常勤） 

□① 0 人   □② 1～5 人   □③ 6～10 人   □④ 11～20 人 

□⑤ 21～50 人   □⑥ 51～100 人   □⑦ 101～300 人   □⑧ 300 人超 

 

●代表者の年齢 

□①50 歳以下   □②51～59 歳   □③60～64 歳   □④65～70 歳   □⑤71 歳以上 

アンケートご回答者 様 

 

 本アンケートは、事業承継に関するお考えや抱えている課題等をご回答いただき、今後の事業活

動に活かすと共に、商工業への地域支援施策立案に活かすことを目的に実施するものです。 

 ご提供いただいた情報は、経済産業省、岐阜県、市町村、岐阜県事業承継・引継ぎセンター、独立

行政法人基盤整備機構、日本政策金融公庫と情報共有します。 

 なお、上記実施目的及び情報共有についてご確認・ご同意の上、事業承継に関する情報提供いた

だきますよう併せてお願いいたします。 

 

裏面に続く 



Q1 会社の 10 年後の将来像について語り合える後継者候補はいますか 

□①はい（Q2 へ進んでください）   □②いいえ（Q4 へ進んでください） 

 

Q2 後継者はどなたですか 【複数回答可】 

□①子供などの親族   □②役員・従業員   □③第三者   □④その他（               ） 

 

Q3 後継者本人に対して、会社を託す意思があることを明確に伝えましたか 

 □①はい（Q7 へ進んでください）   □②いいえ（Q6 へ進んでください） 

 

Q4 親族内や役員・従業員の中で後継者候補にしたい人材はいますか 

 □①はい（Q7 へ進んでください）   □②いいえ（Q5 へ進んでください） 

 

Q5 事業の売却や譲渡などを希望されますか？または、候補先はありますか 

□①はい（Q8 へ進んでください）   □②いいえ（Q9 へ進んでください） 

 

Q6 事業承継の打診をしていない・できない理由は何ですか 【複数回答可】 

□① 後継者または候補者の理解が得られない 

□② まだ時間的余裕がある 

□③ 日常業務が多忙のため  

□④ 進め方がわからない 

□⑤ 相談できる人がいない 

□⑥ その他（                                     ） 

 

Q7 事業承継に対し、具体的には何が必要ですか 【複数回答可】 

□① 事業承継に向けた課題の整理・把握 

□② 事業承継計画の策定 

□③ 後継者の育成 

□④ 課題解決に向けた経営改善活動への取組み 

□⑤ 社内外関係者への協力依頼 

□⑥ 自社株評価や税務対策など課題について税理士・弁護士など専門家への相談 

□⑦ その他（                                             ） 

 

Q8 事業承継の準備期間としてどのくらいを見込まれていますか 

□① 1 年未満   □② 1～2 年以内   □③ 3～5 年以内   □④ 6～10 年以内 

□⑤ 10 年超 

 

Q9 事業承継について、相談するとすれば誰ですか 【複数回答可】 

□① 親族   □② 商工会   □③ 金融機関   □④ 税理士   □⑤ 弁護士 

□⑥ その他（                           ） 

アンケートへのご協力、ありがとうございました。 


